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彬彬
这张表应该是整个专业建设的任务完成情况表，需有建设总任务，中期需完成数，现已完成数，完成率。（如在建设中有任务调整或新增，也需在表上反映）（供参考）

彬彬
这里的“需建设任务数”一般理解为总任务，如果是总任务就有问题，接下去就没有任务要完成了。

彬彬
这一部分只是材料的堆砌，没有对材料进行提炼，恐难给专家留下印象。下面一段文字供撰写参考：（高水平学校）
建设期间，学校取得了一系列标志性成果，“党建统领、整体智治、一校三区”的办学新格局初具规模，投资1.5亿元的扩建工程全面投入使用，新增用地面积近40亩，总占地近250亩，新增建筑面积3万平方米，总建筑面积近14万平方米；“外圆内方、四治并举”学校治理更加完善，荣获浙江省现代化学校、浙江省文明校园等称号，获批首批全国职业院校数字校园建设试点单位，学校被教育部立项为智能制造领域中外人文交流人才培养基地项目；培育“五好学生”，创新实施“金鹰工匠”培养模式，学生取证率达95.86%，参加全国职业院校技能大赛获3金1铜，获国家奖学金年均6人，毕业生留绍就业率近80%，首次就业对口率达90%；以培育“五会教师”为目标，锻造德技双馨的工匠之师，涌现省市级名优教师7人次、省级教学创新团队1个，获全国教学能力大赛一等奖、省教学成果评比二等奖。专业建设提档升级，建成智能制造加工中心、绿色数字检验中心、城市数字测绘中心等创新实训基地，累计投入1700余万，建筑面积达1.2万平方米；产教融合不断深化，建筑专业为xx地铁提供施工和运营监测，承办省测绘行业技能大赛，帮扶贵州技能薄弱学校获得全国一等奖；机电专业顺利通过省产教融合“五个一批”项目“大湾区城轨交通人才共育基地”建设任务年度验收，相关案例入选教育部典型案例；“数字赋能·绿色检验”实训中心成为省2021年度实习实训基地。成功争创市级高技能人才公共实训基地，开展各类技能培训约1.2万人次，达到在校生人数的3.4倍，服务区域经济成效显著。
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彬彬
这一部分只是材料的堆砌，没有对材料进行提炼，恐难给专家留下印象。下面一段文字供撰写参考：（高水平学校）
建设期间，学校取得了一系列标志性成果，“党建统领、整体智治、一校三区”的办学新格局初具规模，投资1.5亿元的扩建工程全面投入使用，新增用地面积近40亩，总占地近250亩，新增建筑面积3万平方米，总建筑面积近14万平方米；“外圆内方、四治并举”学校治理更加完善，荣获浙江省现代化学校、浙江省文明校园等称号，获批首批全国职业院校数字校园建设试点单位，学校被教育部立项为智能制造领域中外人文交流人才培养基地项目；培育“五好学生”，创新实施“金鹰工匠”培养模式，学生取证率达95.86%，参加全国职业院校技能大赛获3金1铜，获国家奖学金年均6人，毕业生留绍就业率近80%，首次就业对口率达90%；以培育“五会教师”为目标，锻造德技双馨的工匠之师，涌现省市级名优教师7人次、省级教学创新团队1个，获全国教学能力大赛一等奖、省教学成果评比二等奖。专业建设提档升级，建成智能制造加工中心、绿色数字检验中心、城市数字测绘中心等创新实训基地，累计投入1700余万，建筑面积达1.2万平方米；产教融合不断深化，建筑专业为xx地铁提供施工和运营监测，承办省测绘行业技能大赛，帮扶贵州技能薄弱学校获得全国一等奖；机电专业顺利通过省产教融合“五个一批”项目“大湾区城轨交通人才共育基地”建设任务年度验收，相关案例入选教育部典型案例；“数字赋能·绿色检验”实训中心成为省2021年度实习实训基地。成功争创市级高技能人才公共实训基地，开展各类技能培训约1.2万人次，达到在校生人数的3.4倍，服务区域经济成效显著。
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